
２０２３(令和５)年度 事業計画 

 

 2019(令和元)年 9月に策定した「関西外国語大学 ビジョン・中期計画」、および年初の理事長

年頭所感を踏まえ、2023(令和 5)年度事業計画を次の通りとする。 

              ○：済  △：順調  ▲：努力中  ×：未済・中止 

(1) 新学部等設置 

・ 2023年 4月設置の新学部・新学科の運営強化             

 ・ 2024年 4月設置予定の新学科（外国語学部・短期大学部）設置準備 

      ・ アジアセンター（仮称）設置準備 

(2) 組織の更なる改革 

   ・ 学校法人制度改革（ガバナンス改革）への対応                              

・ 「オール外大」としての組織力を発揮した新たな改革への取組み  

(3) 学修者本位の教育の質向上 ― どこででも生きていける“逞しく品格ある人物”の育成 ― 

・ より質の高い研究力・教育力のある教員の確保  

・ 各学部の特色を生かす教育の質向上        

・ 数理・データサイエンス・ＡＩ教育の拡充               

・ 学修成果（学生が何を学び、身につけたか）の可視化                 

(4)  国際交流改革の推進  ― 学生の個性を活かすオンリーワンの国際教育と多様な留学 ― 

・ 協定重点校との新たな取組み        

・  国際交流プログラム（ＩＥＰ）の実施方法等見直しと促進            

・ Super IESプログラムの見直し  

・ 新学部・新学科設置に伴う新規留学プログラムの開発・実施  

・ ｢GLOBAL COMMONS  結—YUI—」の活用によるグローバル人材の育成      

(5) 学生生活支援体制の整備  ―原点回帰：大学は学生のためにある― 

   ・ 修学支援の柔軟な対応と確実な実行                     

      ・ クラブ・サークル活動活性化に向けた支援                    

   ・ 学生の視点に立った各種行事(学生イベント等)の見直しと拡充 

      ・ 新入生や悩み抱える学生に対する心のケア      

(6) 校地・校舎の整備 

   ・ 学研都市キャンパスの活用（インターナショナルスクールの受け入れ準備）     

(7)  広報の強化・推進 

・ 学生募集の更なる強化 

・ 新学科設置に向けた広報推進  

・ 本学の「強み」と「特色」を更に分かりやすく社会に発信            

(8)  就職支援強化による出口保証 

・ 新学部新学科に対応した進路先の開拓 

・ 低学年からの資格取得やキャリア教育の推進など教学面との連携強化 

・ 非就職者を含む学生の進路選択の多様化への対応強化 

・ 海外を含む多様な就業体験(インターンシップ)プログラムの推進                

(9)  利用者サービスの向上、及び事務効率化のため、引き続き情報環境整備 

・ ＩＣＴ環境・施設の整備         

(10) 社会貢献・連携 

・ 関西万博、ＩＲとの連携、 地域貢献の更なる強化                                                      

(11) 株式会社関西外大ＩＣＣの事業活発化        

(12) 同窓会の活動を支援し、志願者増加と就職先拡充                   

   ・ 外国人留学生のネットワーク構築 



 

左記の施策を柱に､新入生確保､在校生への一層の付加価値付与、そして就職支援を強化する。 

        ※（ ）内の数字は主要施策対応番号、 【  】内の数字は単位百万円 

 

１．学生確保対策 

  (1) 新学部・新学科広報                       (1)(7)【  50 】 

   (2)「強み」と「特色」を分かり易く社会へ発信               (7)【  43 】 

  (3) 充実した奨学金のアピールと活用                             (4)(5)(7)【1,200】 

 

２．教育・研究                               

  (1) 新学部・新学科の運営強化、新学科設置準備            (1)(3)【 83 】             

  (2) より質の高い研究力・教育力のある教員の確保             (3)【 30 】 

（3）数理・データサイエンス・ＡＩ教育の拡充              (3)【 40 】 

 (4) 学修成果（学生が何を学び、身につけたか）の可視化          (3)【 30 】 

   

３．国際交流 

(1) 協定重点校との新たな取組    (4)【  10 】 

(2) 国際交流プログラム（ＩＥＰ）の実施方法等見直しと促進        (4)【  10 】 

（3）SuperＩＥＳプログラムの検証と留学へ繋がる施策検討     (4)【 175 】 

  (4) 新学部・新学科設置に伴う新規留学プログラムの開発・実施            (4)【  90 】 

 （5）「GLOBAL COMMONS結-YUI-」の活用によるグローバル人材の育成 (4)【  30 】 

 

４．学生生活 

(1) 修学支援の柔軟な対応と確実な実行                  (5)【 53 】 

(2) クラブ・サークル活動活性化に向けた支援                        (5) (6)【 284 】 

  (3) 学生の視点に立った各種行事(学生イベント等)の見直しと拡充     (5)【 10 】 

 

５．就職支援 

   (1) 新学部新学科に対応した進路先の開拓               (8)【  45 】 

  (2) 非就職者を含む学生の進路選択の多様化への対応強化         (8)【   5 】 

 

６．情報関係拡充 

   (1) 新学科設置に関するシステム回収                  (2)(9)【  15 】 

   (2) ケーブル・サーバー機器・ネットワーク機器等更新                    (9)【 130 】 

 (3) 教職員マスタ管理システム保守・更新                             (4)(9)【 18 】 

  (4) ラポート等共通機能の改善・改修                   (4)(9)【  13 】 

   (5) 学生用メール多要素人証導入                                        (9)【 12 】 

 

７．施設・設備・管理 

 (1) プロジェクター等教室設備更新                         (5)(6)【 250 】 

  (2) 講堂・マルチメディア音響設備更新                  (6)【 126 】 

(3) 1.2.5号館ＬＥＤ照明化          (6)【 147 】 

(4) 蓄電設備・受変電設備機器更新               (6)【  84 】 

(5) 学研都市キャンパス施設・設備改修  (6)【 500 】 

 

８．卒業生との連携強化 

  (1) 外国人留学生のネットワーク構築 (12)【  10 】 


